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Protokół rekrutacji uczestników  
w Projekcie POWR.03.05.00-00-Z201/18 

Zadanie 5. „Moduł 2. Certyfikowane szkolenia, warsztaty, wizyty studyjne dla 
studentów/ek WRiL” 

 
Obsługa harwestera 

 
Skład Komisji Rekrutacyjnej: 

przewodnicząca: dr hab. Marta Damszel, prof. UWM 

członkowie:         prof. dr hab. Bożena Kordan, dr hab. Marzenna Olszewska 

                            Wojciech Przybył – przedstawiciel studentów 

 

Data posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej: 10 lipca 2022 r. 

Liczba zarejestrowanych formularzy zgłoszeniowych: 17 

 

Wyniki rekrutacji:  

 

1. 8 osób wpisane na listę podstawową (załącznik nr 1) 

2. 0 osób wpisanych na listę rezerwową (załącznik nr 2) 

3. 0 osób nie zakwalifikowanych (załącznik nr 3) 

 

Dr hab. Marta Damszel, prof. UWM 
Przewodnicząca Komisji rekrutacyjnej 
 
Prof. dr hab. Bożena Kordan 
Członek Komisji Rekrutacyjnej 
 
Dr hab. Marzenna Olszewska 
Członek Komisji Rekrutacyjnej 
 
Inż. Wojciech Przybył 
Członek Komisji Rekrytacyjnej 
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  Załącznik nr 1 
do Protokołu Rekrutacji uczestników 

 w Projekcie POWR.03.05.00-00-Z201/18 
 

 
Lista podstawowa 

Studentów/ek zakwalifikowanych do uczestnictwa  
w projekcie POWR.03.05.00-00-Z201/18 

 
Zadanie 5. „Moduł 2. Certyfikowane szkolenia, warsztaty, wizyty studyjne dla 

studentów/ek WRiL” 
 

Obsługa harwestera 
 

L.p.  Numer 
albumu 

Numer 
zgłoszenia 

Kierunek, rok, semestr     

1. 155942 1/OH/2022 Leśnictwo, IV rok, 7 semestr 

2. 157722 
2/OH/2022 Leśnictwo, IV rok, 7 semestr 

3. 157737 3/OH/2022 Leśnictwo, IV rok, 7 semestr 

4. 157726 
4/OH/2022 Leśnictwo, IV rok, 7 semestr 

5. 157757 
5/OH/2022 Leśnictwo, IV rok, 7 semestr 

6. 158508 
6/OH/2022 Leśnictwo, IV rok, 7 semestr 

7 157724 
7/OH/2022 Leśnictwo, IV rok, 7 semestr 

8 157785 
10/OH/2022 Leśnictwo, III rok, 5 semestr 
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Załącznik nr 2 
do Protokołu Rekrutacji uczestników 

 w Projekcie POWR.03.05.00-00-Z201/18 
 
 
 

Lista rezerwowa 
studentów/ek zakwalifikowanych do uczestnictwa  

w projekcie POWR.03.05.00-00-Z201/18 
Zadanie 5. „Moduł 2. Certyfikowane szkolenia, warsztaty, wizyty studyjne dla 

studentów/ek WRiL” 
Obsługa harwestera 

 
L.p. Imię i nazwisko Numer 

albumu 
Numer 

zgłoszenia 
Kierunek, rok, semestr 

1. - - - - 
 

                                                                  
 Załącznik nr 3 

do Protokołu Rekrutacji uczestników 
 w Projekcie POWR.03.05.00-00-Z201/18 

 
 

Lista  
studentów/ek nie zakwalifikowanych do uczestnictwa  

w projekcie POWR.03.05.00-00-Z201/18 
 

Zadanie 5. „Moduł 2. Certyfikowane szkolenia, warsztaty, wizyty studyjne dla 
studentów/ek WRiL” 

 

Obsługa harwestera 
 

L.p.  Nazwisko i imię  Numer albumu Numer zgłoszenia  Kierunek, rok, semestr     

1. - - - - 
 


