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Protokół rekrutacji uczestników  
w Projekcie POWR.03.05.00-00-Z201/18 

Zadanie 5. „Moduł 2. Certyfikowane szkolenia, warsztaty, wizyty studyjne dla 
studentów/ek WRiL” 

 
Wyjazd studyjny na terenie UE Islandia 

 

 

 

Skład Komisji Rekrutacyjnej: 

przewodnicząca: dr hab. Marta Damszel 

członkowie:  prof. dr hab. Bożena Kordan, dr hab. Marzenna Olszewska 

   Wojciech Przybył – przedstawiciel studentów 

 

Data posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej: 24.03.2023  rok 

Liczba zarejestrowanych formularzy zgłoszeniowych: 13 

 

Wyniki rekrutacji:  

 

1. 13 osób wpisanych na listę podstawową (załącznik nr 1) 

2. 0 osób wpisanych na listę rezerwową (załącznik nr 2) 

3. 0 osób nie zakwalifikowanych (załącznik nr 3) 

 

Dr hab. Marta Damszel   
Przewodnicząca Komisji rekrutacyjnej 
 
Prof. dr hab. Bożena Kordan  
Członek Komisji Rekrutacyjnej 
 
dr hab. Marzenna Olszewska 
Członek Komisji Rekrutacyjne 
 
Wojciech Przybył    
Członek Komisji Rekrutacyjnej 
Przedstawiciel Studentów 
 

 
 

 



    

 

 

Projekt pn. Uniwersytet Wielkich Możliwości – program podniesienia jakości zarządzania procesem kształcenia i jakości nauczania, nr 
POWR. 03.05.00-00-Z201/18 współfinansowany przez  Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

                 

Załącznik nr 1 
 

do Protokołu Rekrutacji uczestników 
 w Projekcie POWR.03.05.00-00-Z201/18 

Lista podstawowa 
Studentów/ek zakwalifikowanych do uczestnictwa  

w projekcie POWR.03.05.00-00-Z201/18 
Zadanie 5. „Moduł 2. Certyfikowane szkolenia, warsztaty, wizyty studyjne dla 

studentów/ek WRiL” 
Wyjazd studyjny na terenie UE Islandia 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Lp. Nr albumu Numer zgłoszenia Kierunek, rok, semestr 

1. 145286 1/IS//2023 Ochrona Środ, rok II, semestr 
III 

2. 153989 12/OZE/2023 OZE rok II, semestr III 

3. 150374 11/OZE/2023 OZE rok II, semestr III 

4. 150349 10/OZE/2023 OZE rok II, semestr III 

5. 150391 9/OZE/2023 OZE rok II, semestr III 

6. 150059 8/OZE/2023 OZE rok II, semestr III 

7. 150054 7/OZE/2023 OZE rok II, semestr III 

8. 151876 6/OZE/2023 OZE rok II, semestr III 

9. 153177 5/OZE/2023 OZE rok II, semestr III 

10. 150106 4/OZE/2023 OZE rok II, semestr III 

11. 153182 3/OZE/2023 OZE rok II, semestr III 

12. 150096 2/OZE/2023 OZE rok II, semestr III 

13. 145694 1/OZE/2023 OZE rok II, semestr III 
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Załącznik nr 2 
do Protokołu Rekrutacji uczestników 

 w Projekcie POWR.03.05.00-00-Z201/18 
 

Lista rezerwowa 
studentów/ek zakwalifikowanych do uczestnictwa  

w projekcie POWR.03.05.00-00-Z201/18 
Zadanie 5. „Moduł 2. Certyfikowane szkolenia, warsztaty, wizyty studyjne dla 

studentów/ek WRiL” 
 

Wyjazd studyjny na terenie UE Islandia 
 
 
 
 

L.p.  Numer albumu Numer zgłoszenia Kierunek, rok, semestr    

1.    
2.    
3.    

 
                                                                                                                             
 
 

Załącznik nr 3 
do Protokołu Rekrutacji uczestników 

 w Projekcie POWR.03.05.00-00-Z201/18 
 
 
 

Lista  
studentów/ek nie zakwalifikowanych do uczestnictwa  

w projekcie POWR.03.05.00-00-Z201/18 
 

Zadanie 5. „Moduł 2. Certyfikowane szkolenia, warsztaty, wizyty studyjne dla 
studentów/ek WRiL” 

 
Wyjazd studyjny na terenie UE Islandia 

 
 

L.p.  Numer albumu Numer zgłoszenia  Kierunek, rok, semestr    

1.    
2.    
3.    

 


